
EKBO Modellprojekt: Ein Schutzkonzept für den Kirchenkreis 2021 
 
 
Schulungsplan im Kirchenkreis Wittstock-Ruppin (Grundlage: EKD-Schulungsmaterial Hinschauen-Helfen-Handeln) 
 
Berufsgruppe Was Personen Zeitraum Turnus 
Beauftragte der 
GKR/OKR/Arbeitsbereiche 

Täter*innenstrategien 
Risikoanalyse 

berufliche u. 
ehrenamtliche MA 

2 Stunden einmalig für das 
Konzept 

Ehrenamtliche über 18, 
Berufliche 

Basisschulung: 
• Sensibilisierung (Nähe/Distanz…) 
• Täterstrategien 
• Rechtlicher Rahmen 
• EFZ, Verhaltenskodex/Selbstverpflichtung 
• Intervention (Verhalten bei Mitteilung 

durch Betroffene) 
• Dokumentations- und Meldepflicht  

alle Mitarbeitenden, 
egal, ob ehrenamtlich 
oder beruflich, inkl. 
Haustechnik und 
Verwaltung; 
Interessierte 

4 Stunden alle 2 Jahre 

Berufliche im 
Verkündigungsdienst 

Recht 
• Einschlägige Gesetze 
• UN-Kinderrechte 
• Altersgrenzen (EFZ,…) 
• Plausibilitätsprüfung 

Pfarrerpersonen 
Gem.-päd. 
Kantor*innen 
(Geschäftsführer*innen) 

2 Stunden einmalig und 
dann immer, 
wenn sich etwas 
ändert 

Leitung vertieftes Recht: 
• mögliche Maßnahmen 
• Verdachtsstufen 
• Signale für sex. Gewalt 
• Interventionsschritte 

Superintendent*in + 
Stellvertreter*in 
GKR-Vors. + Stellv. 
Gesch.-führer*innen 

2-3 Stunden alle 2 Jahre 

alle beruflich und 
ehrenamtlich 
Mitarbeitenden 

Prävention: 
• Maßnahmen/Standards 
• Risikoanalysen (Arbeitsbereiche, 

Rüstzeiten, Fahrten) 
• Gesprächsführung 
• Dokumentation 
• Intervention (außerhalb/untereinander) 

alle Mitarbeitenden, 
egal, ob ehrenamtlich 
oder beruflich, inkl. 
Haustechnik und 
Verwaltung; 
Interessierte  

4 Stunden alle 2 Jahre im 
Wechsel mit der 
Basisschulung 
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alle Beruflich und 
ehrenamtlich 
Mitarbeitenden 

Einführung des Schutzkonzeptes 
nach dem Synodenbeschluss 

alle Mitarbeitenden, 
egal, ob ehrenamtlich 
oder beruflich, inkl. 
Haustechnik und 
Verwaltung; 
Interessierte 

4 Stunden Einmalig,  
danach jährlich 
für alle „Neuen“ 

Teamer*innen und 
Ehrenamtliche  für 
Rüstzeiten/Fahrten 

Verhaltenskodex 
Allgemeiner Interventionsplan 

Jugendliche ab 14 und 
Erwachsene, die  bei 
Fahrten temporär und 
ehrenamtlich Aufgaben 
in der Arbeit mit 
Kindern, Konfis und 
Jugendlichen 
übernehmen  

2 Stunden Vor jedem Einsatz 
Angebot der 
Schulung 2-3mal 
im Jahr 

 
Außerhalb der wiederkehrenden Schulungen: 
für MA im gemeindepädagogischen  Bereich: Sexualpädagogische Konzepte mit externer Fachperson 
für alle Interessierten: Christliches Menschenbild… 
Vielleicht sind jährliche Angebote zu verschiedenen Aspekten dieser beiden Themen leistbar… 


